»DOIT!*:

Mit DolT! konnen Sie unter anderem Aufgaben erstellen bzw. hochladen und auswerten.
Das Plugin besitzt es den Vorteil, dass sich anhand der Funktionen Gruppenarbeiten
erstellen und durchfihren lassen.

Aufgaben die Sie entwerfen kdnnen voneinander abhangig und zeitlich getaktet sein. So ist
es mdglich, dass Sie wochentliche Themenbldocke, miteinander verknipfte Aufgaben und
Themenabschnitte fur lhre Veranstaltung erstellen. Die Studierenden konnen anderen
Teilnehmenden Rulckmeldung beziglich der Bearbeitung der Aufgaben geben (Peer
Reviewing) und auch als Dozent_in haben Sie die Option jedem Studierenden ein
individuelles Feedback zu den bearbeiteten Aufgaben zu erteilen.

DolT! Verwenden

Um DolT! verwenden zu kénnen mussen Sie zuerst das Plugin in die Registerleiste

aufnehmen

- Offnen Sie dazu den Reiter ,,Mehr...*

- Setzen Sie unter der Kategorie ,Inhalte und Aufgabenstellungen® das Hakchen bei
,»DolT!“

- Scrollen Sie nach ganz unten und klicken Sie auf ,,An-/ Ausschalten*, um das
Plugin dem Register hinzuzufiigen

- Offnen Sie den Reiter ,,DolT!“ um das Programm zu starten

Neues Thema anlegen

1. Mochten Sie ein Neues Thema anlegen 6ffnen Sie zuerst den Reiter ,,DolT!*

2. Von dort aus navigieren Sie Uber die Schaltflache ,,Einrichten* in der Infobox zu
dem Bereich ,,Neues Thema*

3. Kilicken Sie auf ,,Anlegen*

4. Es o6ffnet sich nun ein Bearbeitungsfenster (siehe Abb. 1)

5. Fdullen Sie das Fenster entsprechend der Hinweise aus:



& Dieses Thema ist noch im Bearbeitungsmodus und kann trotz Datumseingaben den Teilnehmern nicht angezeigt
werden. Bitte schalten Sie es aktiv!
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6. Nun erscheint das neu angelegte Thema in der Themenibersicht oberhalb des
Bearbeitungsfensters

Themen verwalten

Themen aktiv/ inaktiv schalten:

1.

Steht hinter dem angelegten Thema die Bezeichnung ,,(unsichtbar)“, so ist
das Thema noch nicht aktiv

Um es aktiv zu schalten klicken Sie rechts auf dem Themenabschnitt auf das

Aktivitats-Symbol ¥ das Thema wechselt jetzt in den Aktiv-Modus &

Diesen Weg kdnnen Sie umgekehrt gehen, um ein Thema wieder inaktiv

und damit unsichtbar zu schalten
Alle aktiven Themen kdnnen Sie auch in der Infobox unter ,,Ubersicht*

einsehen

Themenreihenfolge éandern:

Klicken Sie dazu auf die gelben Pfeile rechts auf dem Themenabschnitt % £




- Der Themenabschnitt verschiebt sich jetzt in die jeweilige Richtung um eine

Einheit

Themeneinstellungen andern:

1. Navigieren Sie Uber die Schaltflache ,,Einrichten* links in der Infobox zu den
angelegten Themen

Wahlen Sie ein Thema aus

Offnen Sie das entsprechende Thema

4. Wahlen Sie jetzt zwischen den Optionen ,,Bearbeiten® oder ,,Léschen*
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Neue Aufgaben anlegen

- Innerhalb der angelegten Themen kénnen Sie in DolT! einzelne Aufgaben erstellen
- Dazu nutzen Sie folgendes Vorgehen:

1.

w

Navigieren Sie Uber die Schaltflache ,,Einrichten* links in der Infobox zu einem
Thema lhrer Wahl

Offnen Sie das Thema

Klicken Sie auf ,,Neue Aufgabe*

Fullen Sie die Eingabemaske wie folgt aus:
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Abb. 2

Optionen einstellen:

- Sie kénnen fur die Aufgaben verschiedene Einstellungen vornehmen

- Navigieren Sie dazu Uber die Schaltflache ,,Optionen* links in der Infobox zu den
»Allgemeinen Einstellungen*

- Sie haben nun folgende Optionen:

- Verandern Sie die Bezeichnung des Reiters
- Geben Sie Aufgaben oder Themen einheitliche Bezeichnungen
- Schreiben Sie einen Einleitungstext, der bei dem Start von DolT! angezeigt
wird
- Aktivieren oder deaktivieren Sie:
- Bewertungen durch Sternchen
- Verlangerungsanfragen fur Aufgaben, die terminlich gesteuert sind
- Nachrichten Uber das Sprachrohr (siehe ,Sprachrohr nutzen®),
- Gruppenarbeit
- Peer Review (Ruckmeldung unter Studierenden)
- Benachrichtigung des Dozierenden
- Motivatoring (Fragen an die Studierenden zu ihrer Motivation)

Sprachrohr nutzen:

- Das Sprachrohr dient der allgemeinen Ankiindigung von Anderungen oder
Neuerungen in DolT!

- Esistfur alle Teilnehmer sichtbar

- Das Sprachrohr kann aktiviert oder deaktiviert werden

- Dazu gehen Sie wie folgt vor:

1. Offnen Sie den Reiter ,,DolT!*

2. Navigieren Sie uber die Schaltflache ,,Ubersicht* links in der Infobox zu dem
Eingabefenster rechts unten im Bildschirm

3. Geben Sie einen Text ein

Klicken Sie auf das Plus-Symbol B
5. Nachricht erscheint jetzt unterhalb des Eingabefensters mit Autor, Datum und
Uhrzeit

»

& Eine Nachricht im Sprachrohr kann gel6scht, jedoch nicht nachbearbeitet
werden.

- Zum Loschen klicken Sie auf das Papierkorbsymbol I rechts neben dem
Autor der Nachricht
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Studierenden Riuckmeldung/ Feedback und Bewertung geben:
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10.
11.

Offnen Sie den Reiter ,,DolT!*

Navigieren Sie anhand der Schaltflache ,,Ubersicht“ links in der Infobox zu ,,Inhalt“
Wahlen Sie eine Aufgabe aus und 6ffnen sie diese

Wahlen Sie unter ,Bisherige Teilnehmer/ Gruppen* eine Person aus

Klicken Sie die Person an

Nun 6ffnet sich ein Fenster mit der bearbeiteten Aufgabe der Person sowie eine
Eingabemaske flr Ihr Feedback

Sie kénnen Sterne als Bewertung vergeben

Klicken Sie dazu den entsprechenden Stern an z.B. 4 von 5 Sternen (siehe
Abbildung)

Bewertung der Lehrenden:
i & B & 1 ]
sehr gut
—
Abb. 3

Formulieren Sie nun ein Feedback
Geben Sie dazu einen Text in das dafiir vorgesehene Eingabefeld ein
Speichern Sie abschlieRend das Feedback

A Sie koénnen aulRerdem Dateien hochladen, in denen eine Rickmeldung oder
eine Bewertung enthalten ist.

- Speichern Sie dazu vorerst alle Anderungen

- Klicken Sie dann unterhalb des Eingabefensters auf ,,Datei hochladen*

Ruckmeldung/ Feedback oder Bewertung bearbeiten:

- Sie kdnnen eine Ruckmeldung/ ein Feedback oder eine Bewertung
nachtraglich andern:

1. Navigieren Sie uber die Schaltflache ,,Ergebnisse® links in der Infobox zur
Ubersicht der Aufgabenergebnisse

Wahlen Sie eine Person aus

Klicken Sie auf das Feedback-Symbol ]

Passen Sie das Feedback und die Bewertung an

Speichern Sie die Anderungen

arwDN

A Um eine Bewertung zu léschen klicken Sie auf das Papierkorb-
Symbol Tl rechts anstehend.



